
DIPLOMADO EN ELABORACIÓN DE PLIEGOS DE
CARGOS Y DOCUMENTOS CONTRACTUALES DE
LA CONTRATACIÓN PÚBLICA

El Diplomado en Elaboración de Pliegos de Cargos y Documentos
Contractuales de la Contratación Pública es 100% virtual y
asincrónico, diseñado para capacitar en la correcta formulación y
gestión de pliegos de cargos y contratos estatales en Panamá,
garantizando transparencia, legalidad y eficiencia en la
contratación pública.

6747-4405 www.cerpa.edu.pa



DESCRIPCIÓN DEL DIPLOMADO
El Diplomado en Elaboración de Pliegos de Cargos y Documentos Contractuales
de la Contratación Pública tiene como propósito capacitar a funcionarios
públicos, asesores jurídicos, proveedores del Estado y otros actores del sector
público y privado en la correcta estructuración, formulación y gestión de los
pliegos de cargos y documentos contractuales en los procesos de contratación
pública en Panamá.



OBJETIVO GENERAL
Dotar a los participantes de conocimientos técnicos,
normativos y prácticos para la elaboración de pliegos de
cargos y documentos contractuales en los procesos de
contratación pública en Panamá, garantizando su correcta
estructuración, cumplimiento normativo y aplicación eficiente
en la gestión de compras estatales.



OBJETIVOS ESPECÍFICOS
Módulo 1: Estructura y
Contenido de los Pliegos de
Cargos

Explicar la importancia de
los pliegos de cargos en la
contratación pública y su
impacto en la selección de
proveedores.

Módulo 2: Especificaciones
Técnicas y Requisitos de
Calidad

Diseñar especificaciones
técnicas precisas para
garantizar la adquisición de
bienes, servicios y obras
conforme a los estándares
de calidad requeridos.



OBJETIVOS ESPECÍFICOS
Módulo 3: Criterios de
Evaluación y Metodología de
Puntuación

Aplicar criterios de
evaluación objetivos y
metodologías de
puntuación transparentes
para asegurar la selección
del proveedor más idóneo.

Módulo 4: Elaboración de
Contratos y Cláusulas
Esenciales

Redactar contratos de
contratación pública con
cláusulas esenciales que
definan derechos,
obligaciones y mecanismos
de ejecución.



OBJETIVOS ESPECÍFICOS
Módulo 5: Modificación y
Prórroga de Contratos

Analizar los procedimientos
de modificación y prórroga
contractual permitidos por
la Ley 22 de 2006 y su
correcta aplicación.

Módulo 6: Resolución de
Controversias Contractuales

Identificar los mecanismos
de solución de
controversias aplicables a
la contratación pública y su
regulación dentro del
marco legal vigente.



ESTRUCTURA DEL DIPLOMADO
Duración: 6 semanas. Modalidad: 100% virtual y asincrónica.
Plataforma: Utilizamos Canvas by Instructure, una de las plataformas
LMS líderes en educación virtual. Distribución de 
Contenidos: 
📌6 Módulos: Un módulo por semana, con contenido práctico y
dinámico. 
Evaluaciones: 
✅Al final de cada módulo, un quiz para reforzar lo aprendido. ✅ Al
finalizar el diplomado, un examen final integrador. 
🎓Certificación expedida por: Centro de Estudios Regionales de
Panamá (CERPA) y Universidad Abierta de Estudios Especializados
(UNAES).



CONTENIDO

Módulo 1: Estructura y Contenido de
los Pliegos de Cargos
1.1. Concepto y función de los
pliegos de cargos en la
contratación pública
1.2. Normativa aplicable a los
pliegos de cargos en Panamá
1.3. Componentes esenciales de un
pliego de cargos
1.4. Responsabilidades de las
entidades contratantes en la
elaboración de pliegos
1.5. Errores comunes en la
redacción de pliegos y sus
consecuencias
1.6. Revisión y aprobación de los
pliegos de cargos

Módulo 2: Especificaciones Técnicas y
Requisitos de Calidad
2.1. Importancia de las
especificaciones técnicas en la
contratación pública
2.2. Redacción de especificaciones
técnicas según el objeto del contrato
2.3. Métodos para definir estándares
de calidad en la adquisición de
bienes y servicios
2.4. Evaluación técnica de ofertas y
validación de cumplimiento de
especificaciones
2.5. Impacto de las especificaciones
técnicas en la ejecución contractual
2.6. Casos prácticos de
especificaciones técnicas en
contratación pública

Módulo 3: Criterios de Evaluación y
Metodología de Puntuación
3.1. Principios generales de
evaluación en la contratación
pública
3.2. Diseño de criterios de
evaluación y ponderación de
ofertas
3.3. Aplicación de metodologías de
puntuación y análisis comparativo
3.4. Evaluación de propuestas
técnicas y económicas
3.5. Transparencia y equidad en los
procesos de evaluación
3.6. Impugnaciones y recursos en la
evaluación de ofertas



CONTENIDO

Módulo 4: Elaboración de Contratos
y Cláusulas Esenciales
4.1. Tipos de contratos en la
contratación pública panameña
4.2. Cláusulas esenciales en
contratos estatales
4.3. Responsabilidades y
obligaciones contractuales
4.4. Garantías, sanciones y
penalidades contractuales
4.5. Supervisión y control de la
ejecución contractual
4.6. Terminación y liquidación de
contratos públicos

Módulo 5: Modificación y Prórroga de
Contratos
5.1. Fundamentos legales de
modificaciones contractuales
5.2. Procedimientos de adendas y
ajustes en contratos públicos
5.3. Requisitos y límites de las
prórrogas contractuales
5.4. Análisis de impacto financiero y
legal de modificaciones
5.5. Casos de estudio sobre
modificaciones contractuales
5.6. Prevención de riesgos en la
modificación de contratos

Módulo 6: Resolución de
Controversias Contractuales
6.1. Causales de conflicto en la
contratación pública
6.2. Mecanismos de resolución de
controversias en Panamá
6.3. Mediación y arbitraje en
contratación estatal
6.4. Procedimientos administrativos
ante la DGCP y el TACP
6.5. Sanciones y responsabilidades
por incumplimiento contractual
6.6. Buenas prácticas en la gestión
de controversias contractuales
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